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Der Volksmund sagt zu Recht: ,Wir sind Wissensriesen, aber Umsetzungszwerge.“ Haufig scheitern gute Ideen und wichtige Projekte nicht am Wissen, sondern an der Umsetzung.

In diesem praxisorientierten Seminar lernen Sie, wie Sie innovative Ideen, Projekte und Aufgaben nicht nur anstoRen, sondern erfolgreich und zielgerichtet zum Abschluss bringen.
Erfahren Sie Tipps und Tricks, wie Sie gegen den eigenen inneren Schweinehund, aber auch bei mdglichen Widerstanden von auBen, noch bessere Resultate erzielen. Steigern Sie Ihre
Selbstmotivation, optimieren Sie lhr Selbstmanagement und verbessern Sie dadurch Ihren personlichen und den unternehmerischen Erfolg nachhaltig!

Inhalte

e Die wesentlichen Umsetzungskompetenzen und wie man sie entwickeln kann
e Analyse der persdnlichen Umsetzungskompetenz
e Praktische Anleitung und Entwicklung von konkreten, individuellen Handlungspldnen
e Mit den richtigen Werkzeugen zu mehr Wirksamkeit bei der Bewaltigung von Aufgaben
e Erfolgsfaktor Selbstmotivation:

o Was motiviert mich, was demotiviert mich?

o Wie nutze ich meine Motivatoren, wie begegne ich meinen Demotivatoren?
e Der Umgang mit duReren Widerstanden und Blockaden

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihre Umsetzungskompetenz starken und ihr Selbstmanagement verbessern méchten

Trainerinput, Analyse, Einzel- und Gruppenarbeit, Erfahrungsaustausch
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